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 １  特  別  職

期末手当
職員数 報  酬 給  料   (千円) 計 共済費 合  計 備考

年間支給率
 （人）   (千円)   (千円)   (月分)   (千円)   (千円)  (千円)  (千円)  (千円)  (千円)

16,972
長  等 3 36,372 5,820 59,164 7,968 67,132

3.4

補
143,247

議  員 45 348,672 491,919 106,047 597,966
3.4

その他
7,629

  の 5,448 508,583 17,124 2,740 536,076 4,763 540,839
後 3.4

特別職

計 5,496 857,255 53,496 167,848 8,560 1,087,159 118,778 1,205,937

16,424
長  等 3 36,372 5,820 58,616 7,968 66,584

3.30

補
139,033

議  員 45 348,672 487,705 106,047 593,752
3.30

その他
7,733

  の 5,392 508,583 17,124 2,740 536,180 4,854 541,034
前 3.30

特別職

計 5,440 857,255 53,496 163,190 8,560 1,082,501 118,869 1,201,370

長  等 0 0 548 0 548 0 548

比

議  員 0 0 4,214 4,214 0 4,214

その他

  の 56 0 0 △ 104 0 △ 104 △ 91 △ 195
較

特別職

計 56 0 0 4,658 0 4,658 △ 91 4,567

給 与 費 明 細 書

 給        与        費

正

正

区    分
地域
手当

寒冷地
手当

その他
の手当
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２ 一　般　職

　(１)総　　括

区分 職員数 報酬 給料 職員手当 計 共済費 合計 備考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（1）

6,050 4,591,021 11,008,416 10,825,687 26,425,124 4,855,341 31,280,465

（1）

6,054 4,591,021 10,939,165 10,375,830 25,906,016 4,818,657 30,724,673

(0）

△ 4 0 69,251 449,857 519,108 36,684 555,792

計
10,825,687 10,375,830 449,857

（千円）

管理職員特別勤務手当
11,440 11,440 0

（千円）

1,656 △ 1,518
（千円）

退 職 手 当
493,643 493,643 0

（千円）

そ の 他 手 当
138

地 域 手 当
1,883,678 11,542

（千円）
1,872,136

住 居 手 当
189,421 198,642 △ 9,221

（千円）

期 末 手 当
3,382,486 3,134,059 248,427

（千円）

勤 勉 手 当
2,274,854 2,190,786 84,068

（千円）

休 日 勤 務 手 当
186,439 169,530 16,909

（千円）

夜 間 勤 務 手 当
13,179 13,179 0

（千円）

時 間 外 勤 務 手 当
1,246,447 1,153,842 92,605

（千円）

特 殊 勤 務 手 当
50,741 61,159 △ 10,418

（千円）

2,272

管 理 職 手 当
469,255 468,652 603

（千円）

扶 養 手 当

（千円）
295,204 292,932

通 勤 手 当
328,762 314,174 14,588

（千円）

比　　較

（　）内は、再任用短時間勤務職員について外書き

職員数のうち、
2,882人は非常勤
一般職

職員数のうち、
2,882人は非常勤
一般職

給　　与　　費

補正後

補正前

比　較

職　員　手　当　の　内　訳

区　　分 補正後 補正前
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　(２)給料及び職員手当の増減額の明細

増　減　額 説　　　明
（千円） （千円）

給　料 69,251 120,331 給料改定の状況

給料改定率 1.10%

現行予算上の留保額 平均昇給率 0.340%
10,638 111,651

昇給号数別職員数
必要額 補正後 補正前

122,289 8号 86人 81人
7号 5人 2人
6号 217人 206人
5号 158人 136人
4号 1,828人 1,845人
3号 99人 119人
2号 68人 57人
1号 15人 24人

△ 61,718 職員の変動分等 職員の異動状況

補正後 3,169人
補正前 3,173人

増減 △ 4人

職員手当 449,857 11,542 平均給料額の上昇等 地域手当の支給率 16％
11,542

332,495 期末手当 期末勤勉手当の支給率
平均給料額・支給率の上昇等

248,427 補正後 補正前
勤勉手当 期末手当 2.45 2.40
平均給料額・支給率の上昇等 勤勉手当 2.05 2.00

84,068

105,820 扶養手当
2,272

管理職手当
603

通勤手当
14,588

時間外勤務手当
92,605

特殊勤務手当
△ 10,418

休日勤務手当
16,909

住居手当
△ 9,221

その他手当
△ 1,518

昇 給 に 伴 う
増 加 分

区　分 増減事由別内訳 備　　　　　　考
（千円）

給料改定による
増　　減　　分

そ の 他 の
増 減 分

地 域 手 当 の
増 減 分

期末・勤勉手当
の 増 減 分

そ の 他 の
増 減 分
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　(３)給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たり給与

平均給料月額(円) 325,350 313,369 511,750 289,089 253,673 539,000

平均給与月額(円) 420,129 412,984 756,625 353,871 314,927 625,240

平 均 年 齢 (歳) 42 38 47 35 54 46

平均給料月額(円) 323,582 307,160 505,750 282,096 258,117 533,000

平均給与月額(円) 418,767 405,188 739,530 344,930 319,909 618,280

平 均 年 齢 (歳) 42 38 46 35 54 45

　　イ　初任給

（令和5年10月1日現在）

高校卒 大学卒

（博士課程） （博士課程）

347,100 337,300

弁護士職

令和5年
10月 1日
現　　在

令和4年
10月 1日
現　　在

区　　　　分 高校卒 大学卒
国　の　制　度

区　分 行政職 消防職 医療職 教育保育職 技能労務職

消　　防　　職　（円） 174,500 212,000 174,500 214,900

行　　政　　職　（円） 158,900 191,700 154,600 185,200

医　　療　　職　（円）

教 育 保 育 職　（円） 168,600 191,200

技
能
労
務
職

  運 転 手 ・ 整 備 士
201,300

  特 殊 運 転 手  （円）

  配 管 手 ・ 印 刷 員
196,800

環境員 ・ 操作手（円）

  検 針 員 ・ 園 丁
191,400

　　　　　　　　 (円）

  公 務 手 ・ 調 理 員
179,900

　　　　　　　　 (円）
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　ウ　級　別　職　員　数

職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比

（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

(0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0)
98 6.0 79 14.7 140 17.4 19 11.9

(0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (1) (0)
129 7.8 114 21.2 1 25.0 226 28.1 83 51.9
(0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0)
702 42.6 114 21.2 1 25.0 252 31.3 30 18.8
(0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0)
338 20.5 112 20.9 2 50.0 120 14.9 28 17.5
(0) (0) (0) (0) (0) (0)
107 6.5 73 13.6 65 8.1
(0) (0) (0) (0) (0) (0)
88 5.3 15 2.8 1 0.1

(0) (0) (0) (0)
121 7.3 21 3.9
(0) (0) (0) (0)
46 2.8 8 1.5

(0) (0) (0) (0)
18 1.1 1 0.2

(0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (1) (100.0)

1,647 100.0 537 100.0 4 100.0 804 100.0 160 100.0
(0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0)
79 4.8 90 16.7 142 17.6 17 10.6

(0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (1) (0)
142 8.7 117 21.7 1 25.0 240 29.8 69 43.1
(0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0)
692 42.2 102 19.0 1 25.0 247 30.6 45 28.1
(0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0)
343 20.9 111 20.6 2 50.0 114 14.1 29 18.1
(0) (0) (0) (0) (0) (0)
117 7.1 74 13.8 62 7.7
(0) (0) (0) (0) (0) (0)
83 5.1 14 2.6 1 0.1

(0) (0) (0) (0)
115 7.0 21 3.9
(0) (0) (0) (0)
45 2.7 8 1.5

(0) (0) (0) (0)
22 1.3 1 0.2

(0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (1) (100.0)

1,638 100.0 538 100.0 4 100.0 806 100.0 160 100.0

（　）内は、再任用短時間勤務職員について外書き

令和5年10月1日現在

10
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行政職 消防職 医療職 教育保育職 技能労務職

級
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４
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　　(級別の標準的な職務内容）

区　分 1　級 2　級 3　級 4　級 5　級 6　級 7　級 8　級 9　級 10　級

参　事

(部　長)

(副部長)

(専門監)

参　事

(部　長)

主任主査 副主幹
副主幹

(副課長)

主　幹

(課  長)

(主  幹)

行政職

主　事

書　記

技　師

技　手

主　査

主　事

技　師

主　査

副参事

(副部長)

(専門監)

(課　長)
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　エ　昇 給

(人）

(人）

１号給 (人）

２号給 (人）

３号給 (人）

４号給 (人）

５号給 (人）

６号給 (人）

７号給 (人）

８号給 (人）

(B)/(A) (％）

(人）

(人）

１号給 (人）

２号給 (人）

３号給 (人）

４号給 (人）

５号給 (人）

６号給 (人）

７号給 (人）

８号給 (人）

(B)/(A) (％）

　オ　期末手当・勤勉手当

支給率計

６月(月分) 12月(月分) (月分）

(1.15) (1.2) (2.35)

2.20 2.30 4.50

(1.15) (1.15) (2.30)

2.20 2.20 4.40

(1.15) (1.2) (2.35)

2.20 2.30 4.50

（　）内は、再任用職員の標準的な支給率

国の制度 有 ―

補正後 有 ―

補正前 有 ―

比　　　率 77.8 78.9 49.1

区　　分
支給期別支給率 職制上の段階

職務の級等に
よる加算措置

備　　考

2 1

81 56

111

206 145

1,292 79

号給数別内訳

24 21

57 38 2

119 73

1,845 847 77

136

比　　　率 78.1 78.0 52.2

補
　
正
　
前

職　　員　　数　(Ａ) 3,173 1,638 161

昇給に係る職員数(Ｂ)

補
　
正
　
後

職　　員　　数　(Ａ) 3,169 1,653 161

2,470

5 2

86 54 2

76

158 128

217 147 2

昇給に係る職員数(Ｂ) 2,476 1,290 84

号給数別内訳

15 14

68 48 4

99 53

1,828 844

区　　　　分 合　　　計
代表的な職種

行　政　職 技能労務職
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カ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当 

 

区 分 20 年勤続の者 
（月分） 

25 年勤続の者 
（月分） 

35 年勤続の者 
（月分）

最高限度
（月分）

そ の 他 の
加 算 措 置 等

備 考 

支給率等 24.586875 33.27075 47.709 47.709
定 年 前 退 職

2 ～ 3 0 % 加 算

国の制度 

（支給率等） 
24.586875 33.27075 47.709 47.709

定 年 前 退 職

2 ～ 4 5 % 加 算

 

キ 地域手当 

 

支 給 対 象 地 域  全  域 東京都特別区 

支  給  率 (%）   16  20 

支 給 対 象 職 員 数 （人） 3,165  4 

国 の 指 定 基 準 に  

基 づ く 支 給 率（%） 
   16  20 

 

ク 特殊勤務手当 

 

区 分 全 職 種 
代 表 的 な 職 種  

行 政 職 消 防 職 

給料総額に対する比率  
（令和 5年 10月 1日）（%） 

0.29 0.05 1.50 

支 給 対 象 職 員 の 比 率  
（令和 5年 10月 1日）（%） 

17.3 8.4 75.2 

代表的な特殊勤務手当の名称 
１ 消防特殊業務手当     ４ 福 祉 現 業 手 当 
２ 特 殊 手 当      
３ 危 険 手 当      

 

ケ その他の手当 

 

区 分 国 の 制 度 と の 異 同 差 異 の 内 容 

扶 養 手 当 同 － 

住 居 手 当 同 － 

通 勤 手 当 同 
ただし、交通用具利用者の距離区分及び交通機

関等利用者の支給方法が異なる 
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豊田市国民健康保険特別会計補正予算説明書 

 

（ 第 １ 号 ） 
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令 和 ５ 年 度 

 

 

豊田市都市計画事業土地区画整理特別会計補正予算説明書 

 

（ 第 ２ 号 ） 
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区             分 補正前の予算額 補 正 予 算 額 計

土橋土地区画整理事業 465,075 719 465,794

花園土地区画整理事業 2,006,691 △ 13,749 1,992,942

計 2,471,766 △ 13,030 2,458,736

千円 千円 千円

都市計画事業土地区画整理集計表

-124-



-125-



-126-



-127-



-128-



-129-



-130-



-131-



-132-



-133-



-134-



-135-



-136-



-137-



-138-



-139-



-140-



 

 

 

令 和 ５ 年 度 

 

 

豊田市分譲住宅建設事業特別会計補正予算説明書 

 

（ 第 １ 号 ） 
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令 和 ５ 年 度 

 

 

豊田市介護保険事業特別会計補正予算説明書 

 

（ 第 １ 号 ） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-157-



 

-158-



-159-



-160-



-161-



-162-



-163-



-164-



-165-



-166-



-167-



-168-



 

 

 

令 和 ５ 年 度 

 

 

豊田市後期高齢者医療特別会計補正予算説明書 

 

（ 第 １ 号 ） 
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令 和 ５ 年 度 
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産業用地造成
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産業用地造成



一　般　職

　(１)総　　括

区分 職員数 報酬 給料 職員手当 計 共済費 合計 備考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（0）

41 21,371 102,227 85,009 208,607 42,870 251,477

（0）

41 21,371 103,102 85,494 209,967 44,453 254,420

（0）

0 0 △ 875 △ 485 △ 1,360 △ 1,583 △ 2,943

（0）

10 1,436 36,284 28,712 66,432 12,889 79,321

（0）

10 1,436 35,885 28,603 65,924 12,678 78,602

（0）

0 0 399 109 508 211 719

（0）

10 1,917 35,448 28,111 65,476 13,726 79,202

（0）

12 1,917 41,503 33,016 76,436 16,515 92,951

（0）

△ 2 0 △ 6,055 △ 4,905 △ 10,960 △ 2,789 △ 13,749

（0）

1 3,749 2,631 6,380 1,463 7,843

（0）

1 2,884 2,257 5,141 1,085 6,226

（0）

0 865 374 1,239 378 1,617

（0）

4 15,708 11,124 26,832 5,657 32,489

（0）

4 15,708 11,124 26,832 5,657 32,489

（0）

0 0 0 0 0 0

（0）

64 52,196 103,243 98,401 253,840 48,317 302,157

（0）

64 52,196 105,215 105,597 263,008 49,931 312,939

（0）

0 0 △ 1,972 △ 7,196 △ 9,168 △ 1,614 △ 10,782

（0）

0 0 50 50 0 50

（0）

0 0 50 50 0 50

（0）

0 0 0 0 0 0

（0）

0 0 50 50 0 50

（0）

0 0 50 50 0 50

（0）

0 0 0 0 0 0

（0）

12 3,169 33,636 31,736 68,541 14,181 82,722

（0）

12 3,169 33,146 29,565 65,880 14,031 79,911

（0）
0 0 490 2,171 2,661 150 2,811

補正後

賀 茂
財 産 区

補正前

比　較

職員数のうち、1人は
非常勤一般職

職員数のうち、1人は
非常勤一般職

職員数のうち、1人は
非常勤一般職

職員数のうち、1人は
非常勤一般職

職員数のうち、34人
は非常勤一般職

職員数のうち、2人は
非常勤一般職

職員数のうち、2人は
非常勤一般職

職員数のうち、34人
は非常勤一般職

補正前

比　較

後期高齢者
医　　　療

補正後

介護保険事業

補正後

補正前

比　較

財
産
区

補正後

盛 岡
財 産 区

補正前

比　較

特別会計給与費明細書

会　計　名

国民健康保険

給　　与　　費

補正後

職員数のうち、11人
は非常勤一般職

職員数のうち、11人
は非常勤一般職

補正前

比　較

土橋土地
区画整理
事 業

卸 売 市 場 補正前

都
市
計
画
事
業
土
地
区
画
整
理

補正後
花園土地
区画整理
事 業

補正前

補正後

比　較

補正前

比　較

比　較

補正前

補正後

補正後

分 譲 住 宅
建 設 事 業

比　較
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区分 職員数 報酬 給料 職員手当 計 共済費 合計 備考
（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（0）

1 4,060 4,455 8,515 1,599 10,114

（0）

1 4,060 3,225 7,285 1,559 8,844

（0）

0 0 1,230 1,230 40 1,270

（0）

143 80,089 334,355 290,279 704,723 140,702 845,325

（0）

145 80,089 341,503 298,981 720,573 145,909 866,382

（0）
△ 2 0 △ 7,148 △ 8,702 △ 15,850 △ 5,207 △ 21,057

（　）内は、再任用短時間勤務職員について外書き

職員数のうち、49人
は非常勤一般職

（千円）

給　　与　　費
会　計　名

10,346

11,340 11,710 △ 370

9,217

9,538 8,750

△ 1,129

788

補正前

比　較

扶 養 手 当

計

産 業 用 地
造 成 事 業

補正後

特 殊 勤 務 手 当
395 365 30

（千円）

補正後

補正前

比　較

職　員　手　当　の　内　訳

区　　分 補正後

職員数のうち、49人
は非常勤一般職

補正前 比　　較

管 理 職 手 当

（千円）

時 間 外 勤 務 手 当
34,585 42,229 △ 7,644

（千円）

（千円）

通 勤 手 当

夜 間 勤 務 手 当
11 11 0

（千円）

0
（千円）

休 日 勤 務 手 当

期 末 手 当
96,776 92,516 4,260

（千円）

327 327

△ 1,199
（千円）

勤 勉 手 当
66,692 67,888 △ 1,196

（千円）

（千円）

地 域 手 当
56,501 57,700

計
290,279 298,981 △ 8,702

（千円）

住 居 手 当
4,897 7,139 △ 2,242
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　(２)給料及び職員手当の増減額の明細

増　減　額 説　　　明
（千円） （千円）

給　料 △ 7,148 3,757 給料改定の状況

給料改定率 1.10%

△ 10,905 職員の変動分等 職員の異動状況

補正後 94人
補正前 96人

増減 △ 2人

職員手当 △ 8,702 △ 1,199 職員の変動分等 地域手当の支給率 16％

3,064 期末手当 期末勤勉手当の支給率
支給率・職員の変動分等

4,260 補正後 補正前
勤勉手当 期末手当 2.45 2.40
支給率・職員の変動分等 勤勉手当 2.05 2.00

△ 1,196

△ 10,567 扶養手当
△ 1,129

管理職手当
788

通勤手当
△ 370

時間外勤務手当
△ 7,644

特殊勤務手当
30

住居手当
△ 2,242

区　分 増減事由別内訳 備　　　　　　考
（千円）

そ の 他 の
増 減 分

地 域 手 当
の 増 減 分

期末・勤勉手当
の 増 減 分

そ の 他 の
増 減 分

給料改定による
増減分
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　(３)給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たり給与

　　イ　初任給

（令和5年10月1日現在）

高校卒 大学卒

   行　　政　　職　（円） 158,900 191,700 154,600 185,200

389,511

平 均 年 齢 (歳) 40

区　　　　分 高校卒 大学卒
国　の　制　度

令和4年
10月 １日
現　　在

平均給料月額(円) 305,291

平均給与月額(円)

区　分 行　　政　　職

令和5年
10月 １日
現　　在

平均給料月額(円) 312,556

平均給与月額(円) 395,638

平 均 年 齢 (歳) 41
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　ウ　級　別　職　員　数

職員数 構成比
（人） （％）

(0) (0)
8 8.5

(0) (0)
6 6.4

(0) (0)
49 52.1

(0) (0)
19 20.2

(0) (0)
5 5.3

(0) (0)
2 2.1

(0) (0)
5 5.3

(0) (0)
94 100.0

(0) (0)
10 10.3

(0) (0)
10 10.3

(0) (0)
46 47.4

(0) (0)
20 20.6

(0) (0)
4 4.1

(0) (0)
2 2.1

(0) (0)
5 5.2

(0) (0)
97 100.0

（　）内は、再任用短時間勤務職員について外書き

令和５年10月1日現在

令和4年
10月 1日
現　　在

１級

２級

３級

４級

５級

６級

10級

計

７級

９級

８級

９級

10級

区分
行  　政　  職

級

令和5年
10月 1日
現　　在

１級

２級

３級

４級

５級

６級

７級

８級

計

　　(級別の標準的な職務内容）

区　分 1　級 2　級 3　級 4　級 5　級 6　級 7　級 8　級 9　級 10　級

参　事

(部　長)

(副部長)

(専門監)

参　事

(部　長)

主任主査 副主幹
副主幹

(副課長)

主　幹

(課  長)

(主  幹)

行政職

主　事

書　記

技　師

技　手

主　査

主　事

技　師

主　査

副参事

(副部長)

(専門監)

(課　長)
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　エ　昇 給

(人）

(人）

１号給 (人）

２号給 (人）

３号給 (人）

４号給 (人）

５号給 (人）

６号給 (人）

７号給 (人）

８号給 (人）

(B)/(A) (％）

(人）

(人）

１号給 (人）

２号給 (人）

３号給 (人）

４号給 (人）

５号給 (人）

６号給 (人）

７号給 (人）

８号給 (人）

(B)/(A) (％）

　オ　期末手当・勤勉手当

支給率計

６月(月分) 12月(月分) (月分）

(1.15) (1.2) (2.35)

2.20 2.30 4.50

(1.15) (1.15) (2.30)

2.20 2.20 4.40

(1.15) (1.2) (2.30)

2.20 2.30 4.50

（　）内は、再任用職員の標準的な支給率

―

―

―

比　　　率 79.2

区　　分
支給期別支給率 職制上の段階

職務の級等に
よる加算措置

備　　考

国の制度 有

補 正 後 有

補 正 前 有

0

1

2

号給数別内訳

2

4

62

5

比　　　率 80.9

補
　
　
正
　
　
前

職　　員　　数　(Ａ) 96

昇給に係る職員数(Ｂ)

補
　
　
正
　
　
後

職　　員　　数　(Ａ) 94

76

0

1

5

2

昇給に係る職員数(Ｂ) 76

区　　　　分 行政職

号給数別内訳

2

4

62
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カ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当 

 

区 分 
20 年勤続
の者 
（月分） 

25 年勤続
の者 
（月分） 

35 年勤続
の者 
（月分） 

最高限度 
（月分）

そ の 他 の
加 算 措 置 等

備 考 

支給率等 24.586875 33.27075 47.709 47.709
定 年 前 退 職

2 ～ 3 0 % 加 算

国の制度 

（支給率等） 
24.586875 33.27075 47.709 47.709

定 年 前 退 職

2 ～ 4 5 % 加 算

 

キ 地域手当 

 

支 給 対 象 地 域  全   域 

支  給  率 (％）  16 

支 給 対 象 職 員 数（人） 94 

国 の 指 定 基 準 に  

基 づ く 支 給 率（％） 
  16 

 

ク 特殊勤務手当 

 

区 分 行 政 職 

給料総額に対する比率 
（令和 5年 10月 1日）（％） 

0 

支 給 対 象 職 員 の 比 率 
（令和 5年 10月 1日）（％） 

0 

代表的な特殊勤務手当の名称  

 

ケ その他の手当 

 

区 分 国 の 制 度 と の 異 同 差 異 の 内 容 

扶 養 手 当 同 － 

住 居 手 当 同 － 

通 勤 手 当 同 
ただし、交通用具利用者の距離区分及び交通機

関等利用者の支給方法が異なる 
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